bschlussarbelten

(Dlplom und Masterarbeiten)

e _.-"_' :

andlagen und Anforderungen

—._-'-
—

——

Prof. Dr. Steffen FlelRa

Lst. fur Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
und Gesundheitsmanagement

Universitat Greifswald
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orkblatter -~ e

)m- und Masterarbeiten am Lehrstuhl fr
meine Betriebswirtschaftslehre und
sundheitsmanagement*

';.--i welse zur Erstellung und Gestaltung

__ J‘Ssenschaftllcher Arbeiten*
~» _Merkblatt zu empirischen Studien®

* Kleine Schreibschule fur Veroffentlichungen
In wissenschaftlichen Zeitschriften”



Ziel und Inhalt =

marbeit bzw. Masterarbeit ist eine freie
NS chaftliche Arbelt, deren Erkenntnisse die
ser nschaft und Praxis bereichern sollen.

[0 marbelt = Masterarbeit

= "‘= B chelorarbelt < Diplomarbeit/Masterarbeit

-rm <) stellt einen essentiellen Teil der wissenschaftlichen
,.__r- :Ausbndung Im Gesundheitsmanagement dar.

“» Der/die Studierende zeigt, dass er/sie in der Lage ist, ein
anspruchsvolles Thema mit den Methoden des Faches
zU bearbeiten und die theoretischen Kenntnisse in
Intensiver Arbeit zu einem eigenen, wissenschaftlich
fundierten Standpunkt zu verdichten.



)lomarbeit bzw. Masterarbeit wird grundsatzlich
,'_r_stuhlinhaber vergeben und betreut.

sprache kénnen Themen auch von
isenschaftlichen Mitarbeiter*innen des Lehrstuhls
vergeben werden.

Die etreuung wird In diesen Fallen an die

’fkﬁssenschaftllche Mitarbeiter*in delegiert, die auch eine
erste Bewertung und einen Notenvorschlag erarbeitet.

* Die rechtsverbindliche Bewertung obliegt dem
Lehrstuhlinhaber.




ulassung —

sungsbedingungen aer
gsordnungen (MSc. BWL, Diplom BWL
VISc. HCM)

n d r Regel wird eine Diplomarbeit bzw.
sterarbelt nur an Studierende vergeben,

= 3@
- — ausreichende Kenntnisse der Allgemeinen
- Betriebswirtschaftslehre nachweisen UND

— das Pro- und Hauptseminar am Lehrstuhl mit
Erfolg besucht haben.




——— .

1ative 1: Student entwickelt Themenvorschlag
fhative 2: Betreuer entwickelt Vorschlége
: Der Lehrstuhlinhaber behalt sich das Recht

~Derartige Griinde kénnten z.B. besondere
- Anforderungen eines Praxispartners sein.

* INJEDEM FALL MUSS DER STUDENT DIE
LETZTVERANTWORTUNG TRAGEN.

emenfindung—

|l



fangﬁ_ —

be: € onate nach Anmeldung
uf moglich

3: Zwischen Anmeldung und Abgabe mussen
ndestens zwei Monate liegen!!!

Die Abschlussarbelt sollte quantitativ und
ahtatlv den Anspruchen einer
—W|ssenschaftllchen Arbeilt genligen.

~* Die Seitenzahl allein ist kein Kriterium fur
Wissenschaftlichkeit.

— Haufig: 70-80 Seiten.

i -_-
— —_—
.

';-

|
--'r—
.—""-_



tstehungsphase ell
A bschluﬁﬂarbelt ~

selbstandig und ohne Aufforderung regelmaliigen
7u seinem Betreuer!
e
‘ung des Themas
r Iung einer Gliederung
- Ers eltung wichtiger Instrumente (z.B. Fragebogen)
'— Formelle Gestaltung der Abschlussarbeit

- - —-'

= ”_:: eseprobe*: maglich
__.._-—:_f.f- = '5-10 Seiten
-~ — formale und inhaltliche Korrektur
~  — rechtzeitig!!!
- ¢ Abgabe:
— Mit CD (kompletter Text in Word; Zusatzinfos)
— Sperrvermerk?

—

i

'



_te_wahrend der Bearbeitungszeit
ortschritte erzielen, die ihn sowohl inhaltlich als
=auch formal seinem Berufsziel naher bringen.

=~ Die BerufspraX|s setzt voraus, dass ein
““" ‘Betriebswirt in der Lage ist, ein groReres Thema
~__ selbstandig zu bearbeiten und formal korrekt
sowie leicht lesbar zu prasentieren.

* Fehler sind wichtige Lernimpulse
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