KASSENARZTLICHE
BUNDESVEREINIGUNG

DIE KBV
SUCHT SIE!

Werkstudent/-in (w/m/d) Arzneimittelstrategie

Gestalten Sie mit uns die Zukunft des Gesundheitswesens! Die Kassendrztliche
Bundesvereinigung (KBV) sorgt als fiihrende 6ffentliche Institution taglich
dafir, dass die rund 73 Millionen gesetzlich Krankenversicherten
deutschlandweit die gleiche hochwertige medizinische Versorgung erhalten.

Wir suchen fiir unser Dezernat Arztliche und veranlasste Leistungen,
Abteilung Arzneimittel fiir 20 Std./Woche befristet bis zum 31.12.2026 eine/n
Werkstudent/-in (w/m/d) Arzneimittelstrategie.

IHRE AUFGABEN

> Datenannahme der Meldungen von Anwendungsbeobachtungen (AWB)
und Nicht-interventionellen Unabhangigkeitsprifungen (NIUP) gemaR
gesetzlicher Vorgaben (§ 67 AMG)

> Prifung der eingegangenen Daten auf Vollstandigkeit und Plausibilitat

> Interne Verarbeitung der eingegangenen Meldungen von AWBs und NIUPs

> Aufbereitung und Analyse der Daten zur fristgerechten Weiterleitung an
die KVen

> Kommunikation und Beantwortung von Anfragen von Vertragsarzten,
KVen, durchfiihrenden Pharmazeutischen Herstellern

> Weiterentwicklung des Meldeprozesses

IHR PROFIL

> Student/-in (m/w/d) im Bereich Gesundheitswissenschaften oder
vergleichbar

> Sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (insbesondere Word und Excel)

> Gute Kenntnisse der Strukturen und Prozesse des deutschen
Gesundheitswesens

> Gute kommunikative Fahigkeiten und stilsicherer Ausdruck in Deutsch
(mind. Deutschkenntnisse auf dem Niveau C2 (GER)) in Wort und Schrift

> Sehr gewissenhafte Arbeitsweise und ein hohes MaR an
analytischem Denkvermogen

> Strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise

UNSER ANGEBOT FUR SIE

>

>

Abwechslung: Sie genielRen die Vorteile eines 6ffentlichen Arbeitgebers
und agieren zugleich in einem innovativen Umfeld.

Frihaufsteher oder Langschléfer? Ihre Arbeitszeit konnen Sie flexibel
durch mobiles Arbeiten und unser Gleitzeitmodell gestalten.

Vergiitung: Wir wertschatzen Ihre Arbeit mit einer attraktiven Bezahlung.
Die Verglitung erfolgt nach der hauseigenen Entgeltsystematik der KBV.
Berufliche Entwicklung: Wir férdern Sie mit passenden Weiterbildungen in
unserer hauseigenen Akademie oder bei externen Anbietern.

Weitere Benefits: Betriebliche Altersvorsorge, Kantine, Sportangebote,
eine Kindertagesstatte im Haus sowie Zuschuss zum Firmenticket sind nur
einige Beispiele.

Die KBV gewadhrleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders
beriicksichtigt. Die Stelle ist fur die Besetzung mit Teilzeitkréften grundsatzlich
geeignet.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis zum 24.05.2026 (iber unser Online-
Bewerbungsformular. Mehr Infos finden Sie unter KBV-Jobs und Karriere. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung!

Jetzt bewerben



https://www.kbv.de/html/karriere.php
http://www.tcpdf.org



